STOWARZYSZENIE POLSKICH ARCHITEKTOW KRAJOBRAZU

STATUT

(tekst jednolity)

UCHWALONY NA ZEBRANIU ZALOZYCIELSKIM
W DNIU 19 LUTEGO 2009 ROKU

(wraz ze zmianami uchwalonymi na Zebraniu Czlonkéw Zalozycieli w dniu 27 kwietnia 2009 r.)



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Polskich Architektow Krajobrazu, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” lub
»OPAK?”, jest stowarzyszeniem tworczym, otwartym dla wszystkich, ktorzy uprawiaja
architekturg krajobrazu i realizuja cele okreslone w niniejszym statucie.
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§2

SPAK jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowo$¢ prawna.
Terenem dziatalnosci SPAK jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
Siedziba SPAK jest miasto Wroctaw.

§3

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi SPAK sa oddzialy, powotywane na zasadach
okreslonych w dalszych postanowieniach Statutu. Oddzialy SPAK powinny posiadaé
osobowo$¢ prawna, ktora mozna uzyskiwac po wyrazeniu zgody przez Zarzad Gtéwny.
We wszystkich oddziatach SPAK obowiazuje niniejszy Statut 1 regulaminy w nim
przewidziane.

§ 4

SPAK moze by¢ czlonkiem lub moze podejmowac wspotpracg z innymi organizacjami,
w tym migdzynarodowymi, majaca na celu realizacj¢ zadan statutowych SPAK.

Oddzialy Stowarzyszenia moga by¢ cztonkiem stowarzyszen organizacji, o ktorych mowa
w § 4 ust. 1, po wyrazeniu zgody przez Zarzad Gtéwny.

Wz6r odznaki SPAK 1 regulamin jej wykorzystania okresla Zarzad Glowny.

ROZDZIAL 2

CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5

Celami SPAK sa:

1) zapewnienie architektom krajobrazu pelnych praw uczestnictwa w ksztattowaniu tadu
przestrzennego Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z zasada zréwnowazonego
rozwoju,
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2) tworzenie 1 ochrona warunkéw dla rozwoju tworczosci w zakresie architektury
krajobrazu,

3) ksztaltowanie postaw obywatelskich i etyki zawodowej architektow krajobrazu,

4) wypracowanie standardow (norm) zawodowych dotyczacych wykonywanej dziatal-
no$ci w zakresie architektury krajobrazu,

5) doprowadzenie do utworzenia izby zawodowej architektow krajobrazu.

§6

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) aktywna wspotprace z wladzami samorzadowymi 1 administracja rzadowa RP w za-
kresie ksztaltowania fadu przestrzennego,

2) wspotdzialanie z innymi stowarzyszeniami i zwiazkami tworczymi oraz instytucjami
odpowiedzialnymi za tad przestrzenny i ochrong §rodowiska w kraju i za granica,

3) wspieranie architektow krajobrazu w catym procesie projektowania i realizacji inwes-
tycji,

4) wspoéldziatanie w ksztatceniu architektow krajobrazu,

5) promowanie dorobku twoérczego polskich architektéw krajobrazu,

6) inicjowanie, organizowanie i wspieranie wszelkich spotkan, konferencji oraz sympozjow
zwiazanych z krajobrazem,

7) wspomaganie oraz tworzenie ruchu wydawniczego 1 informacyjnego,

8) wystgpowanie - jako strona - w postgpowaniach dotyczacych interesu publicznego
jakim jest jako$¢ architektury krajobrazu i ochrona $rodowiska, w tym w
szczegolnosci:

a) Inicjowanie i udziat w postgpowaniach administracyjnych, zwiazanych z celami
Stowarzyszenia, w zakresie gospodarki przestrzennej, budownictwa, ochrony
dobr kultury 1 sSrodowiska,

b) aktywny wudziat w tworzeniu przepisow prawa dotyczacych polityki
przestrzennej,

¢) zglaszanie wnioskow majacych na celu ochrong krajobrazu, dobr kultury i tadu
przestrzennego w zwiazku w dzialalnoscia inwestycyjna i1 uzytkowaniem
przestrzent.,

9) okreslanie zasad etyki zawodowej oraz egzekwowanie ich przestrzegania,

10) udzielanie cztonkom SPAK pomocy moralnej, prawnej i materialne;j.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej dochod przeznaczony
jest na realizacj¢ zadan statutowych. Zasady tej dzialalnosci okresla i zatwierdza Zarzad

Gloéwny.

§7
1. Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ na pracy spolecznej swoich cztonkow.

2. W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ swoich cztonkéw i
osoby spoza SPAK.



ROZDZIAL 3

CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8

Cztonkami SPAK moga by¢:

1) osoby posiadajace tytut zawodowy architekta krajobrazu,

2) osoby, ktore ukonczyty studia na kierunku architektura krajobrazu,

3) inne osoby, ktérych wyksztalcenie i praca zwiazane sa z architektura krajobrazu i
stuza jej rozwojowi.

Cztonkowie SPAK dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych, ktorymi moga by¢ osoby wymienione w ust. 1,

2) honorowych, ktérymi moga by¢ obywatele polscy oraz obywatele innych panstw.

§9

Przyjecie czlonka do SPAK nastgpuje na wniosek zainteresowanego, na podstawie
uchwaty Zarzadu Glownego/zarzadu oddziatu, po zaakceptowaniu przez kandydata
Statutu Stowarzyszenia i rekomendacji udzielonej przez dwoch cztonkéw zwyczajnych.
Czlonkostwo w SPAK wygasa przez:

1) dobrowolna rezygnacje,

2) skre$lenie, na podstawie uchwaly Zarzadu Gloéwnego/zarzadu oddziatu, wskutek
nieptacenia skladek cztonkowskich przez okres co najmniej jednego roku,

3) wykonanie prawomocnego orzeczenia Glownego Sadu Kolezenskiego/sadu
kolezenskiego oddzialu, wymierzajacego kar¢ wykluczenia ze Stowarzyszenia,

4) wykluczenie, na podstawie uchwaly Zarzadu Gléwnego/zarzadu oddziatu, w razie
skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego, orzekajacym o pozbawieniu
praw publicznych,

5) $mier¢ czlonka.

§ 10

Od wuchwaty Zarzadu Gtéwnego/zarzadu oddzialu w sprawach cztonkowskich
zainteresowanemu przysluguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
Delegatow/walnego zebrania cztonkéw oddziatu, ktérego postanowienia sa ostateczne.
Odwotanie wnosi si¢ w terminie miesiagca od daty dorgczenia uchwaly Zarzadu
Gloéwnego/zarzadu oddziatu.

§11

Osoby, ktore dobrowolnie wystapity ze Stowarzyszenia lub zostaly skreslone z listy
cztonkéw SPAK, moga ubiegaé si¢ o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia, jednak nie
wczesniej niz po uptywie roku od daty wystapienia lub skreslenia oraz po uprzednim
uregulowaniu zaleglych sktadek cztonkowskich.



2. Osoby, ktore zostaly wykluczone z SPAK, w przypadku okreslonym w § 9, ust. 2, pkt 4,
moga ubiegaé si¢ o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia po uptywie okresu kary
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego.

§ 12

1. Godnos$¢ cztonka honorowego SPAK nadaje Walny Zjazd Delegatow, na wniosek
Zarzadu Gléwnego, osobom wybitnie zastuzonym dla rozwoju architektury krajobrazu.

2. Czlonek honorowy zwolniony jest z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich i innych
naleznosci obowiazujacych w Stowarzyszeniu.

3. Czlonkostwo honorowe wygasa przez:
1) zrzeczenie sig,
2) pozbawienie tej godnosci uchwala Walnego Zjazdu Delegatow, podjgta wigkszoscia

co najmniej 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow.

4. Czlonek honorowy ma wszelkie prawa czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

5. Do obowiazkéw cztonka honorowego nalezy przestrzeganie Statutu, Regulaminoéw i
Uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§13

1. Czlonek zwyczajny SPAK ma prawo:
1) do uczestniczenia w Walnych Zebraniach,
2) do czynnego i1 biernego wyboru wladz Stowarzyszenia,
3) by¢ informowanym o dzialalnosci Stowarzyszenia,
4) korzysta¢ z pomocy kolezenskiej SPAK.
2. Do obowiazkoéw cztonka zwyczajnego SPAK nalezy:
1) przestrzeganie Statutu i regulaminow SPAK,
2) podporzadkowanie si¢ uchwatom i postanowieniom wiadz SPAK,
3) uczestniczenie w dziataniach Stowarzyszenia,
4) terminowe optacanie sktadek obowiazujacych w Stowarzyszeniu,
5) przestrzeganie zasad etyki zawodowej oraz zasad wspodtzycia kolezenskiego i spo-
tecznego.

§ 14

Centralny rejestr czlonkéw SPAK prowadzi Zarzad Giowny na podstawie rejestrow
prowadzonych w oddziatach.

§15

Szczegotowe zasady postgpowania w sprawach cztonkowskich okresla Regulamin spraw
cztonkowskich, uchwalany przez Zarzad Glowny.



ROZDZIAL 4

WLADZE NACZELNE STOWARZYSZENIA

§ 16
Wiadzami naczelnymi SPAK sa:
1)Walny Zjazd Delegatow,
2)Zarzad Gléwny,
3)Glowna Komisja Rewizyjna,
4)Gloéwny Sad Kolezenski.
§ 17

N

Kadencja wszystkich wladz trwa 3 lata; sa one jednak obowiazane dziata¢ do czasu
ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wtadz.

W przypadku, kiedy cztonek wladz zrezygnowal lub nie moze peli¢ swojej funkcji, w
trakcie kadencji, czlonkowie wtasciwe] wladzy powotuja na jego miejsce, na okreslony
czas, jego zastepce.

Czlonkowie wladz SPAK, ktorzy pehiac funkcj¢ w skltadzie danego organu wiadzy lub
indywidualnie nie uzyskali absolutorium w zwiazku z peklniona funkcja, nie moga
kandydowa¢ do wiadz nastgpnej kadencji.

Delegaci na Walny Zjazd Delegatow i walne zebranie czlonkéw oddzialu zachowuja
swoje mandaty na czas trwania kadencji wybranych przez siebie wtadz.

§ 18

Uchwaty wtadz SPAK zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow w obecnos$ci wigcej niz 1/2
liczby czlonkéw tych wiladz. W razie rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

Wybory wladz odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym.

§ 19

Organizacj¢ wiadz i struktur organizacyjnych Stowarzyszenia oraz zasady ich dziatania
okresla Regulamin organizacyjny, uchwalany przez Zarzad Giowny.

A. Walny Zjazd Delegatéw

§ 20



1. Walny Zjazd Delegatéw jest najwyzsza wladza w Stowarzyszeniu.
2. Walny Zjazd Delegatéow jest zwolywany co 3 lata przez Zarzad Gtowny, jako zjazd
sprawozdawczo-wyborczy.
3. Udziat w Walnym Zjezdzie Delegatow biora:
1) z prawem glosowania - delegaci wybrani przez walne zebrania cztonkéw oddziatlow
w liczbie: 1 delegat na 10 cztonkéw zwyczajnych oddzialu, lecz nie mniej niz 3
delegatow z oddziatu,
2) z glosem doradczym - cztonkowie Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjne;,
Gtownego Sadu Kolezenskiego oraz cztonkowie honorowi SPAK,
3) inne osoby zaproszone przez Zarzad Gléwny.

§ 21
Walny Zjazd Delegatow:

1) rozpatruje sprawozdania Zarzadu Gléwnego, Glowne; Komisji Rewizyjnej i
Gléwnego Sadu Kolezenskiego oraz decyduje o udzieleniu absolutorium
ustepujacemu Prezesowi SPAK i poszczegolnym cztonkom Zarzadu Gtownego,

2) wybiera:

a) Prezesa SPAK i pozostatych cztonkéw Zarzadu Glownego,
b) Gléwna Komisjg¢ Rewizyjna,
¢) Gléwny Sad Kolezenski.

3) ustala zaloZenia programowe dziatania Stowarzyszenia w rozpoczynajacej si¢
kadencji,

4) uchwala zmiany Statutu oraz regulaminy zastrzezone dla Walnego Zjazdu Delegatow,

5) okresla kodeks postgpowania architekta krajobrazu,

6) podejmuje uchwaly i postanowienia w innych sprawach SPAK, w tym majatkowych,

7) nadaje godno$¢ cztonka honorowego SPAK,

8) podejmuje uchwalg¢ w sprawie rozwiazania si¢ SPAK.

§ 22

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie 1 jest
zwotywany przez Zarzad Glowny z wlasnej inicjatywy albo na Zzadanie Gléwnej Komis;ji
Rewizyjnej lub na wniosek zarzadow oddziatéw, zrzeszajacych co najmniej 1/3 liczby
cztonkoéw SPAK.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow, zwolywany na zadanie Gléwnej Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek oddzialow, musi by¢ zwolany nie wcze$niej niz 1 miesiac 1
nie pozniej niz 3 miesiace od daty wplywu wniosku w tej sprawie, zgodnego z
wymaganiami wymienionymi w ust. 1.

3. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych
zostat zwotany. Zjazd taki moze by¢ tez zwotany jako sprawozdawczo-wyborczy, z
zachowaniem trybu przewidzianego w ust. 11 2.

§ 23

Tryb wyboru delegatoéw na Walny Zjazd Delegatéw oraz tryb zwotywania Walnego Zjazdu
Delegatow i tok jego obrad okre$la Regulamin, uchwalany przez Walny Zjazd Delegatow.
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B. Zarzad Gléwny

§ 24

Zarzad Gtoéwny sktada si¢ z Prezesa SPAK i od 8 do 12 cztonkéw wybranych przez
Walny Zjazd Delegatow.

2. Zarzad Gléwny, na podstawie uchwat i postanowien Walnego Zjazdu Delegatéw, okresla

1.

kierunki dzialalno$ci SPAK, a w szczegdlnosci:

1) ustala program dzialania Stowarzyszenia w biezacej kadencji i okresla roczne zadania
dla Stowarzyszenia,

2) reprezentuje Stowarzyszenie wobec wladz centralnych i naczelnych panstwa w
sprawach dotyczacych gospodarowania przestrzenia, architektury, budownictwa,
ochrony $rodowiska, edukacji i zawodowej dzialalnosci architektow krajobrazu,

3) okres$la potrzebg i zakres wspotdziatania z odpowiednimi organizacjami i instytucjami
w kraju i za granica,

4) okresla potrzeby finansowe, zatwierdza budzet ogdlnostowarzyszeniowy oraz roczne
sprawozdania z jego realizacji,

5) ustanawia, na wniosek zainteresowanych, oddziaty, okresla ich siedziby i terytorialny
zasigg dziatalno$ci oraz, w przypadkach przewidzianych w Regulaminie
organizacyjnym, decyduje o ich rozwigzaniu. Minimalna liczba czlonkow oddziatu
powinna umozliwi¢ utworzenie - przewidzianych w Statucie - wiladz i podjecie
dziatanh zapewniajacych realizacj¢ celdéw Stowarzyszenia,

6) ustala minimalna wysoko$¢ sktadek cztonkowskich oraz wysoko$¢ innych nalezno$ci
obowiazujacych w Stowarzyszeniu,

7) ustala wysoko$¢ naleznosci pochodzacych ze skladek czlonkowskich, a
przekazywanych przez oddziaty na potrzeby ogdlnostowarzyszeniowe;

8) decyduje o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci przez SPAK oraz wyraza zgodg na
zbycie nieruchomosci oddziatu,

9) zatwierdza regulaminy zastrzezone do wtasciwosci Zarzadu Gtownego,

10) przyjmuje sprawozdania i ocenia dzialalno$¢ Prezydium Zarzadu Gloéwnego i
poszczegolnych jego czlonkow, prowadzona w okresach pomigdzy zebraniami
Zarzadu Glownego,

11) ustala termin i przygotowuje wnioski na Walny Zjazd Delegatow.

§ 25

Zarzad Gloéwny, na wniosek Prezesa SPAK, wybiera sposroéd swego grona Prezydium, w

sktad ktorego wchodza: wiceprezes, sekretarz generalny i skarbnik.  Czlonkami

Prezydium Zarzadu Glownego nie moga by¢ prezesi i czlonkowie zarzadéw oddzialow

oraz cztonkowie komisji rewizyjnych i sadow kolezenskich.

Prezydium Zarzadu Gldéwnego realizuje uchwaly, decyzje i1 postanowienia Zarzadu

Glownego, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi biezaca dzialalno$¢ ogdlnostowarzyszeniowa,

2) wystgpuje do wiadz centralnych i1 naczelnych panstwa w sprawach dotyczacych
gospodarki przestrzennej, architektury, budownictwa, ochrony srodowiska, edukacji i
zawodowej dzialalnos$ci architektow,
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2.

3) wspoldziata z odpowiednimi organizacjami i instytucjami w kraju i za granica,

4) wspomaga dziatalno$¢ zarzadow oddzialow oraz udziela im pomocy organizacyjnej,

5) powotuje komisje i zespolty w celu wykonywania okre§lonych zadan oraz powierza
poszczeg6lnym czlonkom SPAK ich wykonanie,

6) rozpatruje i rozstrzyga odwotania od decyzji prezydidow zarzadéw oddzialow w
sprawach czlonkowskich,

7) zarzadza majatkiem ogdlnostowarzyszeniowym i dysponuje funduszami ogdlno-
stowarzyszeniowymi,

8) zatwierdza regulaminy przewidziane do kompetencji Prezydium,

9) przygotowuje zebrania Zarzadu Glownego 1 Walny Zjazd Delegatow,

10) sktada sprawozdania Zarzadowi Gtownemu z dziatalnosci Prezydium prowadzonej w

okresach migdzy zebraniami Zarzadu Gtéwnego,
11) prowadzi strong internetowa SPAK.

C. Gléwna Komisja Rewizyvjna

§ 26

Gltoéwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 7 do 9 cztonkéw wybranych przez Walny Zjazd
Delegatow.

Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona: przewodniczacego,
zastgpce przewodniczacego i1 sekretarza.

§ 27

Gloéwna Komisja Rewizyjna, dzialajac na podstawie Regulaminu komisji rewizyjnych

uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow:

1) kontroluje dzialalno$¢ SPAK, jego wladz, organdéw doradczych i1 jednostek
organizacyjnych z wyjatkiem dziatalno$ci orzeczniczej sadow kolezenskich,

2) ocenia w okresach rocznych dziatalnos¢ Stowarzyszenia i1 przedktada oceng
Zarzadowi Gtownemu,

3) wspomaga dzialalno$¢ komisji rewizyjnych oddziatow,

4) sktada, na Walnym Zjezdzie Delegatow, sprawozdanie oraz stawia wnioski w sprawie
absolutorium dla ustepujacego Prezesa SPAK i cztonkéw Zarzadu Glownego.

Przewodniczacemu Glownej Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego

cztonkowi Komisji przysluguje prawo uczestniczenia, w charakterze obserwatora, w

obradach innych wtadz i jednostek organizacyjnych SPAK.

Czlonkowie Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami innych witadz

Stowarzyszenia, poza udzialem w Walnym Zjezdzie Delegatow i1 walnym zebraniu

cztonkow oddziatu.

D. Glowny Sad Kolezenski
§ 28



I.

2.

Gléwny Sad Kolezenski sktada si¢ z 7 do 9 czlonkow wybranych przez Walny Zjazd
Delegatow.

Cztonkowie  Gtownego Sadu Kolezenskiego wybieraja ze swego grona:
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego i sekretarza.

3. Gloéwny Sad Kolezenski, dziatajac na podstawie Regulaminu sadéw kolezenskich,
uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow:

1)
2)

3)

4)

5)

rozpatruje i rozstrzyga odwolania od orzeczen sadéw kolezenskich oddziatow,
rozpatruje zarzuty przeciw cztonkom Zarzadu Glownego, cztonkom Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej oraz spory migdzy zarzadami oddzialéw lub migdzy zarzadem oddziatu a
Zarzadem Glownym,

rozpoznaje, przewidziane w ust. 5, wnioski o ponowne rozpatrzenie Sspraw
zakonczonych prawomocnymi orzeczeniami sadéw kolezenskich,

koordynuje funkcjonowanie sadéw kolezenskich oddziatléw i ustala obowiazujaca
wyktadnig przepisoOw dotyczacych Zasad etyki zawodowej oraz Statutu i regulaminow
w nim przewidzianych,

sktada sprawozdanie na Walnym Zjezdzie Delegatow.

Gtowny Sad Kolezenski moze wymierzaé nastepujace kary:

1)
2)
3)
4)
5)

upomnienia,

nagany,

zakazu pelnienia funkcji we wtadzach Stowarzyszenia,
zawieszenia w prawach cztonka SPAK,

wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Prezes SPAK lub Przewodniczacy Glownego Sadu Kolezenskiego moga ztozy¢ do
Gloéwnego Sadu Kolezenskiego wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej
prawomocnym orzeczeniem, jezeli orzeczenie to, wedlug nich, razaco narusza
postanowienia Statutu lub Regulaminu sadéw kolezenskich.

Cztonkowie Glownego Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ cztonkami innych witadz
Stowarzyszenia, poza udziatem w Walnym Zjezdzie Delegatéw i1 walnym zebraniu
czlonkow oddziatu.

ROZDZIAL 5

WLADZE ODDZIALU STOWARZYSZENIA

§ 29

1. Wiladzami oddzialu SPAK sa:

d)

walne zebranie cztonkéw oddziatu,
prezes zarzadu oddziatu,

zarzad oddziatu,

komisja rewizyjna oddziatu,

sad kolezenski oddziatu.

2. Kadencja wszystkich wtadz oddzialu trwa 3 lata; sa one jednak obowiazane dziata¢ do
czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wtadz oddziatu.
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3. W przypadku, kiedy cztonek wiadz oddziatu zrezygnowal lub nie moze petié swojej
funkcji, w trakcie kadencji, cztonkowie wtasciwej wladzy oddziatu powotluja na jego miejsce,
na okreslony czas, jego zastepce.

4. Cztonkowie witadz oddziatu SPAK, ktérzy petniac funkcj¢ w skladzie danego organu
wladzy lub indywidualnie nie uzyskali absolutorium w zwiazku z petniona funkcja, nie moga
kandydowa¢ do wtadz oddziatu nastgpnej kadencji.

5. Delegaci na Walny Zjazd Delegatoéw i walne zebranie czlonkéw oddziatu zachowuja swoje
mandaty na czas trwania kadencji wybranych przez siebie wiadz.

A. Walne zebranie czlonkow oddzialu

§ 30
1. Walne zebranie cztonkéw oddziatu jest najwyzsza wladza w oddziale.
2. Walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze cztonkdéw oddziatu jest zwolywane co trzy lata,
po uzgodnieniu terminu z Prezydium Zarzadu Gléwnego.
3. Udzial w walnym zebraniu biora wszyscy czlonkowie oddziatu lub ich delegaci, wybrani
zgodnie z Regulaminem, o ktorym mowa w § 34.

§ 31

Walne zebranie cztonkéw oddziatu:

1) rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci wiladz oddzialu i decyduje o udzieleniu
absolutorium ustgpujacemu prezesowi i zarzadowi oddziatu lub poszczegdlnym jego
czlonkom,

2) wybiera:

a) prezesa zarzadu oddziatu i pozostatych cztonkéw zarzadu oddziatu w liczbie 4 do 6
0sob,

b) cztonkéw komisji rewizyjnej oddzialu w liczbie 3 do 5 oséb,

¢) cztonkow sadu kolezenskiego oddzialu w liczbie 3 do 5 oséb,

3) wybiera delegatow na Walny Zjazd Delegatow,

4) okresla podstawowe wytyczne dziatania oddziatu w rozpoczynajacej si¢ kadencii,

5) podejmuje uchwaty i postanowienia w innych sprawach bedacych przedmiotem obrad,

6) podejmuje uchwate o rozwiazaniu si¢ oddziatu.

7) realizuje postanowienia Walnego Zjazdu Delegatoéw i Zarzadu Gtownego SPAK.

§ 32

1. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw oddzialu moze odby¢ si¢ w kazdym czasie 1 jest
zwotywane - po uzgodnieniu terminu z Prezydium Zarzadu Glownego - przez zarzad
oddziatu z wlasnej inicjatywy lub na Zzadanie komisji rewizyjnej oddziatu lub na wniosek
co najmniej 1/3 liczby cztonkoéw oddziatu.

2. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkdéw oddzialu zwolywane na Zzadanie komisji
rewizyjnej oddziatu lub na wniosek cztonkéw oddziatu, musi by¢ zwotane nie wczesniej
niz 2 i1 nie pozniej niz 4 tygodnie od wptywu wniosku w tej sprawie, zgodnego z
wymaganiami wymienionymi w ust. 1.
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3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkoéw oddziatu obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktoérych zostalo zwotane. Zebranie takie moze tez by¢ zwotane jako sprawozdawczo-
wyborcze, z zachowaniem trybu przewidzianego w ust 11 2.

§ 33

Rozwiazanie si¢ oddzialu moze nastapi¢ na podstawie uchwaty walnego zebrania czlonkow
oddziatu.

Zamierzenie rozwigzania si¢ oddzialu musi by¢ zamieszczone w proponowanym porzadku
obrad walnego zebrania czltonkéw oddziatu, ktéry nalezy przekaza¢ do wiadomosci
Zarzadu Glownego.

Uchwata walnego zebrania czlonkow oddzialu o rozwiazaniu si¢ oddzialu musi by¢
powzigta wigkszoscia co najmniej 3/4 glosd6w, w obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej
ilosci cztonkéw. W razie braku quorum uchwata moze by¢ podjeta na nastgpnym
walnym zebraniu cztonkow oddzialu wigkszo$cia 3/4 gtoséw obecnych na zebraniu.

W razie powzigcia przez walne zebranie czionkéw oddzialu uchwaty o rozwiazaniu sig
oddzialu, walne zebranie powotuje komisje likwidacyjna, ktora zgodnie z uchwalonymi
przez walne zebranie wytycznymi, w wypadku akceptacji przez Zarzad Gtowny uchwaty
o rozwiazaniu si¢ oddziatu, przeprowadzi likwidacje oddziatu.

§ 34
Tryb zwotywania walnego zebrania i tok jego obrad okresla Regulamin walnego zebrania

czlonkéw oddziatu, uchwalany przez Zarzad Giowny.

B. Zarzad Oddzialu

§ 35

1. Prezes oddziatu reprezentuje oddzial i odpowiada za jego dziatalnos$c¢.
2. Prezes oddzialu przewodniczy i kieruje pracami zarzadu oddziatu i jego prezydium.

§ 36

W sktad zarzadu oddziatu wchodza:
prezes zarzadu oddziatu,
pozostali cztonkowie zarzadu oddziatu.
Zarzad oddzialu, na wniosek prezesa oddzialu, wybiera sposréd swego grona wiceprezesa
oraz sekretarza i skarbnika, ktorzy wraz z prezesem stanowia prezydium zarzadu oddziatu.
Zarzad oddzialu, na podstawie uchwat i postanowien Walnego Zjazdu Delegatow oraz
walnego zebrania czlonkéw oddzialu i Zarzadu Glownego, okresla kierunki dziatalnos$ci
oddziatu, a w szczegolnosci:
1) ustala program dziatania oddzialu w biezacej kadencji i okresla roczne zadania dla
oddzialtu,
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2) reprezentuje Stowarzyszenie wobec wladz wojewodzkich i lokalnych w sprawach
dotyczacych gospodarowania przestrzenia, architektury krajobrazu, budownictwa,
ochrony $rodowiska i zawodowej dziatalno$ci architektow krajobrazu,

3) okresla potrzebe 1 zakres wspotdzialania z odpowiednimi organizacjami i instytucjami
w kraju i za granica, a szczegolnie z okrggowymi radami izb zawodowych,

4) okresdla potrzeby finansowe oddzialu, zatwierdza budzet oraz roczne sprawozdania
finansowe z jego realizacji,

5) przyjmuje sprawozdania i ocenia dziatalno§¢ prezydium prowadzona w okresach
migdzy zebraniami zarzadu oddziatu,

6) sklada sprawozdania walnemu zebraniu cztonkdéw oddzialu ze swej dziatalnosci,

7) okresla termin i przygotowuje wnioski na walne zebranie cztonkéw oddziatu,

8) podejmuje decyzje o zamiarze rozwiazania oddziatu,

9) wystepuje do Zarzadu Gléwnego o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka
honorowego.

§ 37
Prezydium zarzadu oddziatu realizuje uchwaty, decyzje i postanowienia zarzadu oddziatu.
§ 38
Tryb ustanawiania 1 rozwiazywania si¢ oddzialow oraz zasady ich dziatania okresla

Regulamin, o ktorym mowa w § 19.

C. Komisja rewizyvjna oddzialu

§ 39

Cztonkowie komisji rewizyjnej oddzialu wybieraja sposrod swego grona: przewodniczacego,
zastgpce przewodniczacego i1 sekretarza.

§ 40

1. Komisja rewizyjna oddziatu, dziatajac na podstawie Regulaminu komisji rewizyjnych,
uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow:

1) kontroluje, co najmniej raz w roku, dziatalno$¢ oddzialu i jego wiadz, z wyjatkiem
dzialalnosci orzeczniczej sadu kolezenskiego oddziatu i przedktada oceng zarzadowi
oddziatu,

2) wspoldziala z Gtéwna Komisja Rewizyjna,

3) sklada, na walnym zebraniu czlonkéw oddzialu, sprawozdanie oraz stawia wnioski
w sprawie absolutorium dla ustepujacego prezesa i cztonkow zarzadu oddziatu.

1. Przewodniczacemu komisji rewizyjnej oddzialu lub delegowanemu przez niego

cztonkowi komisji przysluguje prawo uczestniczenia, w charakterze obserwatora, w

obradach zarzadu oddziatu.
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2. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddzialu nie moga by¢ czionkami innych wiadz
Stowarzyszenia, poza udzialem w walnym zebraniu cztonkéw oddziatu.

D. Sad kolezenski oddzialu

§ 41

Czlonkowie sadu  kolezenskiego oddzialu  wybieraja  spo$réd swego  grona:
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego i sekretarza.

§ 42

1. Sad kolezenski oddzialu, dzialajac na podstawie Regulaminu sadow kolezenskich,
uchwalanego przez Walny Zjazd Delegatow, rozpatruje i1 rozstrzyga sprawy cztonkéw
oddzialu w zakresie:

1) naruszenia przez cztonkéw SPAK zasad etyki zawodowej i kodeksu postgpowania
architekta krajobrazu,

2) wykroczen przeciwko obowiazkom czionka SPAK, wynikajacym ze Statutu i
regulaminow ustanowionych na jego podstawie,

3) sporéw powstatych migdzy cztonkami SPAK, a takze migdzy cztonkami SPAK a
zarzadami oddziatow na tle praw i obowiazkdéw wynikajacych z ich przynaleznos$ci do
Stowarzyszenia.

§ 43
Od orzeczenia sadu kolezefiskiego oddziatu przystuguje stronom prawo odwotania do
Gltownego Sadu Kolezenskiego, w trybie przewidzianym w Regulaminie sadow kolezenskich.

§ 44

W dziatalnos$ci sadu kolezenskiego oddziatlu maja odpowiednio zastosowanie postanowienia
§ 28 ust. 41 6.

ROZDZIAL. 6
MAJATEK I FUNDUSZE STOWRZYSZENIA
§ 45
Do finansowania zadan statutowych Stowarzyszenia stuza, oprécz sktadek cztonkowskich,
migdzy innymi:

1) dochody z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,
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2) dochody z majatku SPAK,
3) darowizny, dotacje i zapisy.

§ 46

Mienie 1 fundusze Stowarzyszenia dziela si¢ na mienie 1 fundusze ogoélnostowarzyszeniowe
oraz mienie i fundusze oddziatow.
§ 47

Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i sktadania o$§wiadczen woli we wszystkich
sprawach majatkowych Stowarzyszenia jest wymagane wspotdziatanie i podpisy dwdch
uprawnionych oséb.

Osobami uprawnionymi sa:

Prezes, wiceprezes, sekretarz i skarbnik Zarzadu Gtéwnego,

w oddziatach posiadajacych osobowo$¢ prawna lub w zakresie pelnomocnictw
udzielonych przez Zarzad Gtowny: prezes, wiceprezes, sekretarz 1 skarbnik zarzadu
oddziatu,

inni cztonkowie SPAK na podstawie 1 w zakresie pelnomocnictw udzielonych przez
Zarzad Gtowny.

ROZDZIAL 7
ZMIANY STATUTU I SPOSOB ROZWIAZANIA SIE STOWARZYSZENIA
§ 48

Propozycje zmian Statutu i rozwigzania SPAK musza by¢ zamieszczone w proponowanym
porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatéw, zwolywanego zgodnie z Regulaminem, o
ktérym mowa w § 23.

§ 49

Zmiany Statutu wymagaja uchwaty Walnego Zjazdu Delegatow, powzigte] wigkszoscia co
najmniej 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow.

§ 50

1. Rozwiazanie SPAK moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zjazdu Delegatow,
powzigte] wigkszoscia co najmniej 3/4 gloséw, w obecno$ci co najmniej 1/2 ogdlnej
liczby delegatow. W razie braku quorum uchwata moze by¢ powzigta na nastepnym
Walnym Zjezdzie Delegatow, wigkszos$cia 3/4 glosow delegatow obecnych na Zjezdzie.

2. W razie powzigcia przez Walny Zjazd Delegatow uchwaly o rozwiazaniu SPAK, Zjazd
powotuyje Komisj¢ Likwidacyjna, ktéra - zgodnie z uchwalonymi przez Zjazd
wytycznymi - przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE I KONCOWE
§51

Pierwszym Walnym Zjazdem Delegatow jest Walny Zjazd Cztonkéw SPAK. Uczestnicza w
nim cztonkowie-zalozyciele oraz cztonkowie przyjgci przez Komitet Zatozycielski SPAK.

§ 52

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.

(Postanowieniem z dnia 26 czerwca 2009 roku Sadu Rejonowego dla Wroclawia-Fabrycznej
we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, wpisano do
Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych 1 Zawodowych, Fundacji Oraz
Publicznych Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej pod numerem KRS: 0000330870)
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